Bienestar

Direccion de Partipacion Social,
Gestion Territorial y Transectorialidad.
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oo Personas, familias y comunidades con
capacidad de agencia y practicas para el
cuidado de su salud.

Realizar procesos de sensibilizacion

territoriales y virtuales sobre practicas de
cuidado con diferentes grupos poblacionale
grupos de interés. 7\
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RESULTADOS CONSOLIDADOS ANO 2024

Durante el afio 2024, se logré6 que 12.626 personas fuesen
sensibilizadas territorial y virtualmente sobre practicas de cuidado
"Conecta con tus emociones" con diferentes grupos poblacionales
y grupos de interés. Se realizé evaluacion frente al cambio de

conocimiento de las personas que participaron en el curso de
bienestar emocional.
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o Implementar  tres cursos
> sincrénicos (presencial o
virtual) con los contenidos
construidos en la Escuela
relacionados con derecho a la
salud, la participacién y el buen
vivir.

Personas, familias y comunidades
empoderadas para la exigibilidad y ejercicio del
derecho a la vida y la salud.
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NUEVA ACCION

Implementar virtualmente y presencialmente cursos de
la Escuela de Innovacién y Participacion en Salud, a
liderazgos sociales en salud con enfoque poblacional,
diferencial, intercultural y de género

Se implementaron (3) cursos virtuales y presenciales por la
Escuela de Innovacién y Participacion en Salud sobre:
Alimentacion Consciente y Sostenible, Agricultura Urbana y
Cuidadores y Cuidadoras, con una participacion de 787
ciudadanos.

Para el Il semestre se elaboré informe de gestion de la
Escuela de Innovacién y Participacion en Salud, el cual
incluye capitulos sobre el proceso de implementacién de los
cursos, de co-creacién, asistencia técnica, evaluacion,
seguimiento y monitoreo. Cada capitulo cuenta con
recomendaciones para su ejecucion. El promedio de
apropiacion social del conocimiento para los cursos
implementados en modalidad presencial fue de 60,47% en
pretest y 70.9% en postest. En relaciéon con los cursos en
modalidad virtual se tienen un 82.35% en el pretest y
82,4% en el postest. Si bien en términos generales hay un
incremento en el indicador de apropiacién del conocimiento
de la mayoria de los cursos, se sugiere revisar el
instrumento y método de aplicacion en los cursos de:
Formulacion de Proyectos en Salud, Cuidadores vy
cuidadoras, Alimentacion Consciente y Sostenible y
Agricultura Urbana; ya que se evidencia un efecto contrario
al esperado.
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©© Realizar Asistencias Técnicas y
Mesas de Dialogo con las veedurias

Implementar estrategias orientadas a
aumentar el interés de la ciudadania en
participar en los espacios
institucionales para mejorar la
represen’
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obtener respuesta a sus

Se realizaron (86) mesas de dialogo y asistencias técnicas con
las diferentes veedurias ciudadanas del sector salud, donde
se presentaron avances a la ejecucion de los proyectos que
son objeto de vigilancia y control, ente ellos PSPIC, Proyectos
de Inversién Local, Infraestructura, Programa Ampliado de
Inmunizacién (PAIl), Programa de Transparencia y Etica
Piablica-PTEP, entre otros. Total, de personas asistentes: 498.

Se cuenta con 36 veedurias activas con 336 veedores
ciudadanos.

Se desarrollaron 6 jornadas de capacitacion sobre las
diversas modalidades de control social y consulta de Ia
plataforma Colibri., contando con la participacion de 224
ciudadanos.

Se diseiié un documento de analisis con las estrategias
efectivas que aumente el interés de la comunidad en el marco
de la Participacion Social Transformadora y el Gobierno
Abierto. El documento presenta varias estrategias que
fomentan la confianza, accesibilidad y percepcion de que la
participacién ciudadana tiene un impacto real en los espacios
institucionales.
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Realizar los cuatro (4) rendiciones de cuentas con
participacion ciudadana

Se realizaron tres (3) rendiciones de cuentas, donde se presentd el Plan
de Desarrollo, Plan Territorial de Salud y la Participaciéon Social
Transformadora, las acciones mas relevantes para la asignacién de citas
de Capital Salud, medicamentos y ruta de la salud. De la misma forma, se
socializaron las propuestas realizadas por la ciudadania en las jornadas
MAS Bienestar, con la participacién de 776 personas.

Se realizé la consulta a los grupos de valor sobre la informacién relevante
para la Rendiciéon de Cuentas del Sector Salud. Tras analizar un total de
90 encuestas diligenciadas la ciudadania manifesté un interés mayor en
Ruta de Salud con un 19%, seguido con la Entrega de Medicamentos con
14%, seguido de la Prestacién de Servicios de Salud y Asignacién y
Agendamiento de Citas con 13%, Plan de Salud Pdblica de Intervenciones
Colectivas (PSPIC) con 12% vy temas de infraestructura y dotacién
hospitalaria con 9%.
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Socializar los lineamientos técnicos orientadores para la
ejecucion de los proyectos de inversion local.

Desarrollar estrategias con actores sectoriales e
intersectoriales que permitan el reconocimiento vy
vinculacién de la ciudadania para una participacién social
incluyente, incidente, vinculante y decisoria.

Se realizaron nueve (9) espacios de socializacién de lineamientos técnicos
orientadores a (191) actores directos e indirectos en el marco de la
ejecuciéon de proyectos de inversién local en el D.C; y cuatro (4)
socializaciones de los Criterios de Elegibilidad y Viabilidad para los
conceptos de gasto a desarrollar en el cuatrienio 2025 — 2028 a través de
los proyectos de inversion local de los Fondos de Desarrollo Local, 83
asistentes.

Se realizaron (175) asesorias técnicas a las Alcaldias Locales y ejecutores
de los proyectos en torno aclarar inquietudes sobre las funciones e
integrantes del comité de seguimiento, comité de aprobacién y sobre las
observaciones o recomendaciones del sector dadas a los anexos técnicos
presentados por los Fondos de Desarrollo Local en le marco de la
formulacién y ejecucién de los proyectos vigencias 2024. Con un total de
participantes de 1.292.
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Realizar actividades en los Laboratorios Sociales TIPS (analogo y digital) de
seguimiento a organizaciones auténomas identificadas y caracterizadas en la
vigencia anterior, promocién de una cultura del cuidado, mesas de trabajo con
actores sectoriales e intersectoriales y definicion de acciones para el
fortalecimiento de la participacion y de capacidades para la participacion
incidente.

Implementar instrumentos que orienten la gestién
territorial humanizada en salud y de participacién social
transformadora.

Se realizaron doscientos seis (200)
actividades desarrolladas en los
Laboratorios Sociales TIPS (anadalogo vy

digital) con la participacidén de 4.209
personas de la comunidad, para impulsar la
promocidén de la cultura del cuidado y la
salud, asi como las capacidades de la
ciudadania para lograr una participacidn
incidente dentro del sector.

Se realizaron ciento cuarenta vy nueve
(149) talleres de Participacidén Social
Transformadora sobre diferentes temas como
promover y profundizar el analisis critico
con actores comunitarios en torno a
prioridades en salud y sus determinantes
sociales a nivel local, permitiendo la
materializacidn del derecho a la
participacién, el intercambio de saberes
para complementar el ASIS iniciando con el
nucleo de inequidad de enfermedades
crbnicas no trasmisibles, la planeacidén vy
la toma de decisiones consciente e
incidente en salud agricultura Urbana,
Salud Ambiental, Segurldad alimenta;?i,

huertas urbanas, AN amm@mjaéo
gestionar adecuadamenfen: sex é%d
jovenes, construccién de redes para la
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Concertar plan de trabajo de acuerdo a las necesidades y
prioridades de las organizaciones.

Concertacion y ejecucion del plan de trabajo con
organizaciones de base comunitaria nuevas, identificadas y
caracterizadas.

Se identificaron y caracterizaron 118 organizaciones, entre
territoriales, poblaciones, diferenciales y de género, tales
como: Fundacién FUNSUVIC, Huerta Tochua E.P.A., Fundacién
Tejido Ancestral, Grupo Espigas doradas, Grupo Edad Dorada
el 23, Organizacién de adultos mayores semillas de Juventud,
Fundacién Verez y Saberes, Grupo Scout 70 CAHUINARI, Yo
cuido y cuidan de mi - UPZ 89, organizacién JAC Engativa
Centro, fundacién Pro Tercera Edad Misionera Nuestra Sefiora
de Loreto, organizacidén Brisas del Rio Atrato, Fundaciédn
Misién Integral Ser, Fundaciédn E1 Socavén de Mis Abuelos,
Junta de Accidén Comunal del Dbarrio Los Laches, Colectivo
Cultivando Salud, grupo Raices Inclusivas, colectivo
Sembrando Palabra, organizacién denominada Edad Maravillosa,
organizacién Tejiendo Suefios por Sumapaz, Suefios de Antafio,
Liga Colombiana de Hemofilicos y  Otras Deficiencias
Sanguineas, Junta de accién comunal Villa Javier y la Maria,
Tiempo de Siembra, colectivo Huerta la Abundancia, Fundacién
Tricolor Ancestral, Grupo de Adultos Mayores Piamonte,
corporacién cultural ideas el panal, AFROTUMAC (Bosa) ;
Fundacién Emprendemos al Futuro de las Victimas (Kennedy) ;

“Ruta ienza inasqua” (Candelaria); Cabildo Indigena Pijao
Aveki Koniminto (Ciudad Bolivar), Grupo de adulto mayor de
la UPZ 89 (Chapinero); "Fundacién caminando hacia el futuro
por una vida digna" (Bosa); Organizacidén Movimiento Social
AFRO; Fundacién Teacher at home, organizacidén Unidén romani
(Kennedy); organizacién “Mujeres y hombres de colores de
Fontibén para el mundo" (Fontibdén); organizacidn Trans Space
Y organizacién Espiral de Salud Indigena (Suba) ;

organizaciédn Fuerza de Vida y organizacidén Fundacidn Red de
Cuidadores de Personas con Discapacidad (Barrios Unidos) ;

Organizacidén Natu Natu Artesanal Mujeres (Teusaquillo);
organizacién Costurero de la memoria (Los Martires)
Fundacién manitas amarillas (Usaquén); Pega Duro (Usme);

Sagala y Fundacidén un mundo mejor para el mafiana (Kennedy) ;
Fundacién Estrellas del Cielo en la Tierra (Fontibdn); Grupo
Galan (Puente Aranda) y Asociacidén de familias campesinas
para la produccidén de parcelas diversas y ecosostenibles —g»
ASOCAMPO EL COLORADITO- (Sumapaz), AlWiadiémiRes de Hinchak

con Capacidades Diversas (KENNEDY), ¥%a, la SA'A%QJCG&%&

con desarrollo (Ciudad Bolivar), Organizacidn REUCOL,
Organizacidén LGBTI Jade, Organizacidén de mujeres Artemisa,




OO0
00O
OO0
00O
OO

RESULTADOS CONSOLIDADOS ANO 2024

concertados
Organizacioén
JAC Engativa
Fundacidén Tejido
Fundacidén
Conciencia
grupo Raices
Edad Maravillosa,
Yo cuido y cuidan de mi,
Nuestra
Colectivo Cultivando Salud,
corporacidn
Sabios y Sabias Santa Fe
(Santa Fe);
Accidén Comunal La Gloria
Ancestrales
(BARRIOS UNIDOS) ;
MARTIRES) ;
Mujeres Majakalu
de Cultura CIRWEPA
(KENNEDY) ,

trabajo
Organizaciones,
adultos mayores semillas de Juventud,
Fundacién Verez vy Saberes,
Integrarte,
Organizacidn
colectivo Sembrando Palabra,

organizacioén

organizaciones:

Fundacidn
Abuelos,

Ancestral,
Socavoén
ambiental,
Inclusivas,
Scout 70 CAHUINART,

Fundacién Integral Ser,
el panal,
Fundacién Maloka Dulce
(SANTA FE) ;
(SAN CRISTOBAL) ;
Fundacién San Martin Arcangel
organizacidén Las Libertarias

Diversos
(SAN CRISTOBAL) ;

cultural Consejo

Fundacidén Matheus Junta de

Colectivo
Organizacidén Casa
organizacidén Caminos de
Organizaciodn
(ENGATIVA); Organizacién "Casa Comunitaria Paulo VI"
(TEUSAQUILLO),
Acapulco

(Usaquén) ,
fortaleza

Caminos

Organizacién
(CIUDAD BOLIVAR)
Karol-arts
(Tunjuelito);

maravillosos
(chapinero) ;
Organizacidn
"asociacidén nacional de educadores
Organizacidén red
Aranda),

pensionados ANEP"
mujeres

(Teusaquillo) ;
cuidando

(33) planes de trabajo concertados con las
organizaciones con enfoque poblacional, diferencial
y de género: Organizacién “REUCOL, Fundacidén Jbébvenes
para la Transformacidn Social, organizacidn
LATINAFRO, organizacidén Proceso Organizativo Pueblo
Pijao Mohéan, organizacidén comunitaria de victimas
del conflicto,” mercedes Garcia”, organizaciodn
comunitaria de victimas del conflicto” mujeres afro
en accién”, organizacidén comunitaria de victimas del
conflicto,” Afros a futuro”, colectivo Perro Come
Perro, colectivo ARTESUDAKA, mesa local indigena de
Bosa, organizacidén Artemisa, Hogar de paso entre
Perros 'y Gatos, Huertas Ranitas Agricultoras,
Mujeres Cultivadoras, Fundacidén Renovacidédn étnico

Social - FUNRENS, La Gran Familia, organizacidn
Mujeres Emprendedoras de Usme, Organizacidn
FUNDILVER fundacidén nacional de las comunidades
indigenas, “Ruta TIenza inasqua” (Candelaria) ,
“Grupo de adulto mayor de la UPZ 89” (Chapinero),
organizacidn "Fundacién caminando hacia el futuro
por una vida digna" (BOSA); organizacidén social

Trans Space; y organizacidén Espiral de Salud (Suba);
organizacidén social Natu Natu Artesanal Mujeres
(Teusaquillo); organizacién social Costurero de 1la
memoria (Los Méartires); organizaciédn Cabildo Pijao

Aveki Koniminto (Ciudad Bolivar) ; y organizacién
social Costurero de la memoria (Los MAartires)
Fundacién Manitas Amarillas (Usaquén); Pega Duro

hombres de colores de Fontibén@

o8 BOGOTA DG,

(Fontibdén); “Fuerza de Vida” (Barrios Unidos); Grupo
Galdn v Oroganizacidn Unidn Romani (Puente Aranda) :

(Usme); vy Fundacién Sagala (Ken;"iy); sccltmasie res J&
ffﬂrL S@gﬂ)m¢£BSMéky11\
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Realizar sesiones de fortalecimiento de capacidades a los
representantes de la comunidad ante las Juntas Directivas
de las ESE y a los referentes de las Oficinas de Participacion
Social de las Sub Redes, EAPB e IPS.

Desarrollar acciones que promuevan la presencia de
lideres y lideresas que faciliten la democratizacién de los
espacios y la ampliacién de su base social desarrollados.

Se realizaron (10) sesiones de
fortalecimiento de capacidades con un total
de 216 personas asistentes de las Oficinas de
Participacidén de las EAPB e IPS, e instancias
y espacios. Ciento sesenta y cuatro (164)
asistencias técnicas a las oficinas de las
USS, EAPB e IPS y a los espacios e instancias
con un total acumulado de 881 ©personas
Benéfevdbadasabo el TERCER ENCUENTRO DISTRITAL
DE JUNTAS ASESORAS COMUNITARIAS, con la
participacién de 98 asistentes al evento
incluidos delegados comunitarios de los
espacios e instancias de participacién,
Subredes Integradas de Servicios de Salud vy

delegados de Alcaldias Locales. Se logrod
desarrollar la metodologia de manera
participativa, con intercambio de

experiencias en participacidén, intercambio
poblacional vy presentacidén del Modelo de
Salud MAS Bienestar alineado a las funciones
que realizan las Juntas Asesoras
Comunitarias. Compromiso central: incluir en
los lineamientos emitidos desde la SDS para
las JAC las acciones y estrategias para el
posicionamiento del espacio en el marco del
Modelo MAS Bienestar, (iﬁg

igm@ﬂmoz anera‘r*‘
gestionar en procesos de i'vééw%u B(%ggel\

la SDS se tengan previstos vinculando a las
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Realizar talleres de alfabetizacion digital con
organizaciones ciudadanas.

AAAAAA

Seis (6) talleres de alfabetizacién digital con la
participacion de 153 personas de la comunidad
sensibilizadas en el sitio web TIPS Bogota.
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Realizar un diagnéstico de la situacion de los procesos
organizativos y participativos de los grupos
poblacionales, diferenciales y de género priorizados.

Implementar la estrategia integral para fortalecer la
participacion social transformadora, desde los
enfoques poblacional, diferencial, intercultural y de
género.

Se construyé un documento que recopila el
diagnéstico de la situacion de los procesos
organizativos y participativos de los grupos
poblacionales, diferenciales y de género
priorizados.

Se consolidé y envio un informe de
seguimiento a las Acciones Afirmativas de
las comunidades Negra, Afro, Palenquera,
Raizal, Indigena y Gitano.
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Realizar sesion de fortalecimiento del enfoque
diferencial, poblacional , género y de derechos humanos
al talento Humano del sector salud para la atencién
integral.

éCémo
estas?

Se realizaron cuatro (4) sesiones de fortalecimiento del enfoque
diferencial, poblacional, género y de derechos humanos a 205
personas del talento Humano del sector salud para la atencién
integral, asi:

Una jornada de fortalecimiento del enfoque diferencial,
poblacional, género y de derechos humanos a través de la
socializacién de la guia de implementaciéon de estos enfoques al
talento humano de las EAPBS, con 39 participantes.

Socializacién de la Guia de Enfoque Diferencial y de Genero en el
Salén Comunal Sierra Morena ll, a los funcionarios de los equipos
de atencién en casa de la Subred Sur, con 83 participantes.

Socializacién de la Guia de Enfoque Diferencial y de Genero - En
conjunto con los gestores poblacionales para comunidades afro y
para sustancias psicoactivas, con funcionarios y funcionarias de
las oficinas de participacién de las EAPB's e IPS del Distrito. 23
asistentes

Sesién de fortalecimiento sobre la Guia enfoque diferencial, con

los equipos de atencién en casa de la Red Centro Oriente (60
asistentes).

SALUD
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Brindar atencién individual informacién, orientacién y
gestion resolutiva para el goce efectivo del derecho a la
salud a las victimas del conflicto armado interno.

Promover la atencién individual para la informacién,
orientacién y gestion resolutiva para el goce efectivo
del derecho a la salud a las victimas del conflicto
armado interno.

Se realizé6 atencién individual de 3.370 para la
informacion, orientacion y gestion resolutiva para el
goce efectivo del derecho a la salud a las victimas del
conflicto armado interno.
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Bienestar

Gracias




